
スタッフの皆様へ                      2024年 9月吉日 

株式会社ジャスプロ 

  

 

給与振込等改定のお知らせ 

 

スタッフの皆様お疲れ様です。 

さて、この度弊社社内システムの刷新及び経理処理の改定により、下記の通り変更させ

て頂くこととなりました。何卒事情をお汲み取りのうえ、皆様のご理解とご協力のほど

何卒よろしくお願い申し上げます。 

 

記 

 

勤怠管理及び給与支払いの方法ついて、下記の通り変更いたします。 

 

改定後  

 

◇毎月末日締めの翌月 15日振込の「月払い」のみといたします。 

「2回払い・週払い」の廃止 

※振込日が土日祝日にかかる場合は、翌銀行営業日のお振込となります。 

 

◇リアルタイム前払い制度を導入いたします。 

・当社規定の前払い可能額の範囲内で給与の前払いが可能です。 

・遅刻・早退等で過払いが発生した場合、次勤務以降又は月払い振込時に調整します。 

・前払い利用時は振込手数料がかかります。（セブン銀行へのお振込みは 55 円/回、他

行へのお振込みは 165円/回） 

 

◇前払い利用者は勤怠管理方法が変わります。 

・QR出退勤での勤怠報告が別途必要となります。 

 ≪2024年 10月中から順次導入予定≫ 

 

【変更日】 2024 年 10 月から順次変更予定です。但し、給与支払い方法については

2025年 1月からの完全移行に向けて、10月から 12月までを準備期間とします。 

 

ご不明な点やご相談は、事務所まで御連絡下さい。 TEL 099-812-0660  

                        Email  minami@juspro2.co.jp       


